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CLUBE 9 DE JULHO

REGIMENTO INTERNO

COMISSAO DE SINDICANCIA

Em vigor a partir de 19 de setembro de 2022, tomada na 1012 Reunido do Conselho Deliberativo

data de sua aprovacéao.
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE SINDICANCIA

Art. 1 O Conselho Deliberativo do Clube 9 de Julho, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Art. 129 do Estatuto Social, RESOLVE expedir o0 seguinte REGIMENTO
INTERNO DA COMISSAO DE SINDICANCIA.

Art. 2 O Regimento Interno da Comissao de Sindicancia tem por finalidade, estabelecer
atos normativos que complementam os artigos 94, 95 e 96 do Estatuto Social do Clube,

para a Comissao de Sindicancia.

CAPITULO | DA CONSTITUICAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

Secdao | Da constituicéo

Art. 3 A Comissao de Sindicancia € integrada por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberativo em reunido ordinaria, € empossados pelo
Presidente do Conselho na mesma reuniéo.

81° Ocorrendo empate na votacdo para os dois primeiros cargos diretivos, sera
considerado vencedor o candidato que tiver exercido, por maior tempo, o0 cargo de
Conselheiro, e, persistindo o empate, considerar-se-a eleito o socio mais antigo,
aplicando-se o mesmo critério para o cargo de Secretario.

82° Os nomes dos componentes da Comissdo de Sindicancia somente serdo de
conhecimento do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva.

83° A Comisséo tomaré posse na data de sua eleicdo, com mandato de 2 (dois) anos.
84° A Comissao de Sindicancia elegeréa seu Presidente, o vice-Presidente e o Secretario

dentre os membros eleitos.
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Secéo Il Da Competéncia

Art. 4 Compete & Comisséo de Sindicancia:

1 Manifestar-se, a pedido da diretoria e/ou Conselho Deliberativo, no prazo de trinta (30)

dias, prorrogaveis mediante solicitacdo escrita, sobre assuntos de sua competéncia

especifica e oferecer recomendacdes e sugestoes a Diretoria;

2 Dar parecer sobre a admissao de novos associados titulares, Militantes, Contribuintes

e concessao de titulos de Socios Beneméritos, Honorarios; bem como deliberar aos

gue adquirirem o titulo através da transferéncia do Titulo Patrimonial;

3 Sempre que solicitado pela diretoria executiva, emitir parecer, apos sindicancia, sobre

pedidos de autorizacédo formulados por socios, para que pessoas residentes fora do

Municipio possam frequentar as dependéncias esportivas do Clube, por periodo ndo

superior a trinta (30) dias, considerando os quesitos do paragrafo unico do art. 11;

4 Atendendo ao sigilo dos nomes dos integrantes da Comisséo de Sindicancia, a

Comissao solicitara informacdes a diretoria para esclarecimentos de duvidas referente

aos candidatos a sdcio, assim como, sécios do clube e terceiros para formalizar os

pareceres da Comissao de Sindicancia sempre que necessario.

Art. 5 Ao Presidente compete:

1 Convocar reunido da Comissao, com antecedéncia minima de trés (3) dias;

2 Presidir as reunides;

3 Assinar a correspondéncia da Comissédo e, juntamente com o Secretario, os relatorios

desta, ressalvada a hipotese de numero 7 deste artigo;

Designar substituto para o Secretario, na auséncia deste;

~N o o1 b~

apresentado ao Conselho Deliberativo;

Designar um ou mais membros da Comisséo para proceder a diligéncias;

Relatar os trabalhos da Comisséo perante o Conselho Deliberativo e a Diretoria;

Elaborar o relatério anual da Comisséo assinado por todos 0s seus membros, a ser
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8 Propor, discutir e votar todos os assuntos de competéncia da Comissao.

Art. 6 Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas faltas e

impedimentos.

Art. 7 Ao Secretario compete:

1 Secretariar as reunides, lavrando ata do ocorrido;

2 Preparar a correspondéncia a ser assinada pelo Presidente e elaborar os relatérios da
Comisséo;

3 Receber, encaminhar e arquivar todos os expedientes da Comisséo, mantendo-os sob

sua guarda.

Secéo lll Funcionamento

Art. 8 A Comissao reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que houver propostas pendentes de julgamento, conforme convocacao do
Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - As reunifes ordinarias e extraordinarias seréo realizadas em dia e

hora fixados pelo Presidente, sempre na sede do Clube.

Art. 9 A Comissao deliberara com a presenca minima de trés (3) de seus componentes.
81° Ficara a critério do Presidente da Comissao a convocacao do suplente para suprir a
auséncia do titular.

§2° Havendo numero, o Presidente dara inicio aos trabalhos, determinando a leitura,
discusséo e votacao da ata da reunido anterior, passando-se, ap0s, aos trabalhos do dia

constantes da pauta
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Art. 10 Ocorrendo a simples auséncia ou impedimento de qualquer membro efetivo em
qualquer reunido, o Presidente designar4 o respectivo suplente para funcionar na
qualidade de efetivo, tendo este nessas funcgdes, direito a voto.

Art. 11 A Comissdo, em seus pareceres para admissdo ou readmissdo de socios e

admissao de Militantes, devera verificar se foram atendidos os requisitos do Estatuto do

Clube.

a) Serdo apreciados os formularios de solicitacdo a integrar o quadro associativo,
agueles ja definidos e utilizados pela administracdo do Clube 9 de Julho, conforme
procedimento interno;

b) A diretoria juridica devera emitir um parecer, considerando qualquer impeditivo ao
candidato integrar o quadro associativo, conforme alinea b do paragrafo Unico deste
artigo.

Paragrafo Unico O candidato a Associado ndo seré recomendado pela Comissio de

Sindicancia:

a) Se ja tendo sido Associado do Clube, tenha descumprido o Estatuto Social resultando
em punicdo(0es), especialmente quando eliminado do Quadro Associativo na
conformidade do Artigo 30 e alineas do referido Estatuto;

b) Tenha evidéncia de ter praticado atos contra a instituicdo Clube 9 de Julho, mesmo
enguanto nao associado;

c) Se existirem evidéncias de ter praticado atos contra o Clube, mesmo depois de
desligado do quadro social. Se tiver sido condenado criminalmente, em deciséo

transitada em julgado.

Art. 12 As reunibes da Comissdo serdo secretas, sendo considerados sigilosos os

fundamentos de seus pareceres quando contrarios a admisséo de Associados.

81° Por solicitacdo da Diretoria e/ou do Conselho Deliberativo, serdo fornecidas pela

Comisséo as razdes que justificaram o parecer contrario a admisséo de candidatos.

§2° E facultado a Diretoria Executiva ndo acatar o parecer da Comissdo de Sindicancia

e, heste caso, devera ser submetida a apreciacao e aprovacao do Conselho Deliberativo.
5
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Art. 13 Os servigcos de expediente da Comissdo serdo executados pela secretaria do
Clube.

Art. 14 Em caso de rejeicao da proposta de admisséo ou readmisséo deliberada pela
Comissédo de Sindicancia, os motivos ndo serdo comunicados ao pretendente a

Associacao.

CAPITULO Il Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 15 Os membros da Comisséo poderéo licenciar-se por periodo ndo superior a
noventa (90) dias mediante solicitagao, por escrito, em gue constem os motivos do
pedido.

Paragrafo unico - Em caso de licenca ou impedimento de membro da Comissao por
mais de trinta (30) dias, o Presidente do Conselho Deliberativo designard o seu

substituto, por indicacéo do Presidente da Comissao.

Art. 16 O membro da Comissdo que faltar, sem justificacdo, a trés (3) reunides
consecutivas ou néo, perdera automaticamente o seu cargo.

81° As vagas que ocorrerem, de qualquer dos cargos da Comissédo, deverdo ser
comunicadas, por escrito, ao Conselho Deliberativo, no prazo de trinta (30) dias.

§2° Ocorrendo a hipotese, a Comissao continuara seus trabalhos até que seja eleito,
pelo Conselho, um novo membro, respeitado sempre o minimo de trés (3) membros para

deliberar.

Art. 17 Os casos omissos serdo resolvidos pela maioria dos membros da Comissao,

presentes a reuniao.
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CAPITULO IIl DISPOSICAO FINAL

Art. 18 As Normas estabelecidas neste Regimento Interno poderéo sofrer atualizacoes

periddicas conforme entendimento do Conselho Deliberativo.

Art. 19 O presente Regimento Interno da Comissdo de Sindicancia entrar4 em vigor na
data da sua aprovacdo pelo Conselho Deliberativo, revogadas as disposicées em

contrario.

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO — BIENIO 2022/2023
Presidente: Adriano Moretti Lyra

Secretario: Marco Antonio Ferracini

COMISSAO DE ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO 12 Gest&o: 2022-2023
- Amarildo Jesus Garrido Pacanaro
- Francisco Carlos Firmino dos Santos
- Rubens Rugeri
Suplentes
- Adriano Luis Neuberger
- Paulo Sergio de Souza

Fase Analitica

- Luis Carlos Zanetti

- Depto Juridico

O Regimento Interno Consolidado foi aprovado na 1012 Reunido Extraordinaria do Conselho

Deliberativo, realizada em 19/09/2022.




